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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° (2.2.5/2025.

| de Encruzilhada uu «-
camere M“S‘g%.r%co < Altera disposi¢des da Lei Complementar n® 40,
“m'%%&,% de 210272025 e da Lei n° 2407 de
15/08/2006.
Responsavel

Art. 1°  Fica alterada a redagdo do Art. 51 da Lei Complementar n° 40. de
21/02/2025, para que sejam inclusos no organograma da Secretaria Municipal da Agricultura os

seguintes Orgaos:
“Fomento ¢ politicas publicas para a pequena propriedade rural”
“Coordenagdo de logistica e atendimento”

Art. 2° Fica incluso os incisos XXIV ¢ XXV ao Art. 52 da Lei Complementar n® 40,

de 21/02/2025 com a seguinte redagdo
“Art. 52 [...}

XXV~ Para desenvolvimento, fomento das pequenas propriedades rurais,

agricultura familiar e assentamentos com:
a) Feiras;

b) PNAE

c) PAAS

d) Agudugem;

e Irrigagdo;

7 Turismo rural;

g) A'guu pordave! no meio rural;

h) Lconomia solidaria;

i) Ovinociitura ¢ pecudria familiar
J) Agroindusiria;

k) Programas de crédito
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l) Organizar associagoes rurdis
m) .’!‘échicos da Secretaria

n) Técnicos da EMATER

0) Técnicos da inspetoria

p) y EM;B:RAPA

q  MPA

r) SENAR

XXV — Cr)og‘denar as equipes e atividades apos os planejamentos. "

Art. 3° Fica alterada a reda¢éo do Art. 63 da Lei Complementar n® 40, de 21/02/2025

para retirar o 6rgdo “Endemias” do organograma da Secretaria Municipal do Mecio Ambiente.

Art. 4° Fica alterada a redagdo do Art. 57 da Lei Complementar n® 40, de 21/02/2025

para incluir o 6rgdo “Endemias” no organograma da Secretaria Municipal da Saude.

Art. 5° Fica alterada a redagfio dos incisos I, II, JII e IV do Art. 64 da lei

Complementar n° 40, de 21/02/20235, os quais passam a ter a seguinte redagao:
“Art. 64 [...]
I — Promover a preservagdo do Bioma Pampa;
Il — Promover a preservagdo das matas nativas, da fauna e da flora,

HI — Promover programas de preservagdo e uso racional de recursos naturais com

fiscalizagdo;
IV — Identificar e promover a recuperagdo de dreas degradadas,”

Art. 6° Ficam inclusos os incises XIX. XX, XXI e XXII ao Art. 64 da l.el

Complementar n° 40, de 21/02/2025, com a seguinte redag@o:
“Art. 64 [...]

XIX - Promover programas de arborizagdo na cidade com plantio de espécies

adequadas para o meio urbano;

XX - Promover a educagdo ambiental no campo e na cidade;



Uy

LG
AR
-

| PREFEITURA SECRETARIA DA
- ENCRUZILHADA ADMINISTRACAO

DO SUL B8R tieu

-

XXT — Fomentar o desenvolvimento de tecnologias alternativas e produgdo

sustentaveis;

XXII — Promover programas de parcerias com institui¢des de ensino publicas

visando a promogdo de um meio ambiente sustentdvel objetivando o turismo rural.”

Art. 7° Ficam inclusos os incisos XXX, XXXI, XXXII e XXX ao Art. 58 da Lei

Complementar n° 40, de 21f0232025,..(:0m a seguinte redagéo:

“Art. 58 [...]
XXX - Coordenar agoes de vigildncia e monitoramento para o controle de vetores de
doengas, como o mosquito Aedes aegypti (transmissor da dengue, zika e

chikungunya).

XXXT - Realizar visitas domiciliares para inspe¢do e orientagdo dos moradores,

identificando focos de vetores ¢ orientando sobre medidas de controle.

XXXII - Coordenar a aplicagdo de medidas de controle, como fumacé e uso de

larvicidas, em dreas com maior incidéncia de focos de vetores.

XXXIII - Trabalhar em parceria com a Vigilancia Epidemiolégica e outras
secretarias para monitorar a ocorréncia de surtos e definir agdes de resposta

rapida.”

Art. 8° Fica alterada a redagfio do quadro de cargos do Gabinete do Prefeito de que
trata o Art. 12 da Lei Complementar n® 40, de 21/02/2025 para que o cargo de “Consultor Juridico™

tenha sua denominagdo alterada para “Assessor Especializado — Area Técnica™.

Art. 9° Tica alterada a redagdo do Anexo I da Lei Complementar n® 40, de
21/02/2025 para que onde constam as atribui¢des do cargo de Consultor Juridico” tenha sua
denominagéio alterada para “Assessor Especializado — Area Técnica™, ¢ nas Condigdes de Trabalho,

atribuig¢des e requisitos para provimento conforme, conforme o seguinte:

“3. ATRIBUIC OES:

3.1 Descrigdo Sintética.

Prestar consultoria e assessoria técnicas especializada, no dmbito de atua¢do
profissional e formagdo técnica, junto a administragdo publica municipal; prestar
consultoria nas atividades desenvolvidas junto ao respectivo ente; representar o
municipio (mediante determinagdo) em agdes, atividades e procedimentos
especificos, inerentes a fungdo.

3.2 Descricdao Analitica:
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3.2.1 Prestar atividades de consultoria, dentro de sua drea de formagdo e expertise,
auxiliando na gestdo publica municipal;

3.2.2 Participar e¢/ou coordenar atividades, processos e procedimentos, além de
estudos, pesquisas, levantamentos, apontamentos, auditorias, acompanhamentos e
atividades correlatas, no seu dambito de atuagdo, designados pelo Prefeito
Municipal;

3.2.3 Emitir andlises e pareceres, inerentes a atividade/especialidade, que possam
contribuir no desenvolvimento de atividades administrativas, projetos e ag¢des no
ambito do poder piiblico municipal, conforme designagdo do Prefeito Municipal;

3.2.4 Coordenar e/ou contribuir em projetos e grupos Iécnicos, conforme
determinagdo do Prefeito Municipal;

3.2.5 Responder consultas sobre situagdes de interesse do poder publico, a pedido
do chefe do executivo, dentro de seu ambito de atuagdo e experiéncia;

3.2.6 Representar o municipio, conforme delegacdo/atribui¢do realizada pelo
prefeito municipal, dentro e fora do municipio, perante érgdos e entidades diversos:

3.2.7 Realizar viagens, representagdes, agdes inlernas e externas, no interesse do
poder publico municipal, conforme delega¢do do executivo,

3.2.8 Orientar e supervisionar processos administrativos e externos que lhe forem
confiados/designados, no ambito do municipio, de acordo com a sua drea de
atuagdo;

3.2.9 Executar ouliras tarefas afins e definidas em lei especifica para a drea de
atuagdo.

4. CONDICOES DE TRABALHO:

4.1 Carga hordria: 20 (vinte) horas semanais, a disposi¢dao do Prefeito Municipal,
livre de registro de ponto e ndo sujeito ao pagamento de horas extraordingrias,
podendo ser até 8 horas in loco e o restante a disposi¢do e home office.

4.2 Condicées gerais: Contato com o publico; o exercicio do cargo podera
determinar a recliza¢do de viagens, assim como trabalhos a noite, aos sdabados,
domingos e feriados, sem direito a percep¢do de horas extraordindrias.

5. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
5.1 Idade: Minima de 18 anos..

3.2 Instrugdo: Curso Superior na drea de atuag¢do, bem como Mestrado na area de
atuagdo e experiéncia profissional comprovada (minimo de um ano) na drea de
atuacdo.

3.2 Ingresso: Livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.
5.3 OQOutros: Declaragdo de bens e valores que constiluem o seu patrimonio;

habilitagdo técnica para o desempenho da profissdo, com registro vigente no
respectivo Conselho de Classe.”
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Art. 10 Fica alterada a redagdo do Quadro dos Cargos de Provimento em Comisséo ¢
Fungdes Gratificadas de que trata o Art. 17 da Lei n® 2.407 de 15 de agosto de 2006, para que o
cargo de “Consultor Juridico™ terha sua denominag@o alterada para “Assessor Lspecializado — Arca

Técnica”.
Art. 11 Ficarevogado o § 3° do art. 17 da Lei n° 2.407 de 15 de agosto de 20906.

‘Art. 12 T'ica alterada a redagdo do § 6° do art. 17 da Lei n°® 2.407 de 15 de agosto de

2006, o qual passa a ter a scguinte redagio:
“Art. 17 [...]

§6° Fica dispensado o requisito de escolaridade para os cargos de Secreldario
Municipai de Obras e Mobilidade Urbana, Secretdario Municipal de Agricultura:
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural ¢ de Secretario Municipal de
Infraestrutura, bem como para os cargos de Secretdrio Adjunto, Assessor Especial e
Diretor  (ualificado  destas  secretarias quando  caracterizado o  notorio
conaecimento sobre a fun¢do ou comprovada a prelérita experiéncia no exercicic do

cargo.”

Art. 13 As demais disposigdes da Lei Complementar n® 40, de 21/02/2025 ¢ da L.ei

n°® Lei 1° 2.407, de 21/02/2006, permanecem inalteradas.

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito de Encruzilhada do Sul RS, ........ 4 [ de 2025.

Benito Fonseca Paschoal,

Prefeito.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Gilson de Metllo Soares, A
Sceeretdrio Municipal Interino da Administragdo. /|
OAB/RS 98.182
Consuttor Juridico

: Vmi ol "h‘:;:iluaé ’
Portaria 14.020/24 [
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Mensagem.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores

E com satisfagdo que cumprimentamos os eminentes membros do Poder Legislativo
Municipal, oportunidade em que encaminhamos Projeto de Lei que “Altera disposi¢des da Lei
Complementar n° 40, de 21/02/2025 e da Lei n° 2.407 de 15/08/2006”.

Recentemente foi aprovada a Lei Complementar n® 40, de 21/02/2025, a qual trata da
reforma administrativa do municipio de Encruzilhada do Sul. Entretanto, ¢ necessario realizar
alguns ajustes para corrigir alguns erros formais e adicionar alguns pontos que ndo foram inclusos
na redacdo aprovada conforme demonstrado a seguir.

Foram adicionados dois orgdos na Secretaria de Agricultura, “Fomento ¢ politicas
publicas para a pequena propriedade rural” ¢ "Coordenagdo de logistica e atendimento™, além da
inclusdo de dois novos incisos nas atribuigdes da pasta.

Quanto ao orgio “Endemias”, este havia sido inclusona  Secretaria  de Meio
Ambiente. porém, neste projeto o 6rgéo passa a fazer parte do organograma da Secrelaria da Satde,
assiin como os incisos que tratam das responsabilidades do orgdo também foram inclusos na
Secretaria da Satde.

Em relagio & escolaridade, foram inclusos na dispensa do requisito de “escolaridade™
os Secretarios Adjuntos, Assessores Especiais e Diretores Qualificados das secretarias Municipal de
Obras ¢ Mobilidade Urbana; Sccretaria Municipal de Agricultura; Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural ¢ de Secretaria Municipal de Infraestrutura.. Esta mudanga se da visto que.
pelas peculiaridades das fungdes dos cargos em tela, em determinados casos a escolaridade formal
tem muito menor importancia e relevancia do que a experiéncia, alinidade ¢ conhecimento empirico
sobre as localidades, realidades, potencialidades e necessidades de municipio.

E, por fim, foi alterada a denominagdo do cargo de “Consultor Juridico™ para
“Assessor Especializado — Area Técnica™ uma vez que este € o termo utilizado na Constituigio da
Republica do Brasil, portanto, se trata uma adequacdo formal. Ainda em relac@o a este cargo. esta
sendo aumentada a carga hordria do cargo de 8h para, no minimo 8h at¢ 12h, ndo sujeito ao
pagamento de horas extraordinérias.

Em face do exposto, solicitamos a apreciagfo ¢ consequente aprovagio do presente
Projeto de Lei Complementar.

Enecruziihada do Sul, ........ BBsmnnmnasasn de 2025.
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Benito Fonseca Paschoal,
Prefeito.




