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PROJETO DE LEI N.*Q26/2024.

| de Encruzilhada 4o Sul Autoriza contratagdo temporaria de excepcional
; rynicipa 1 A = ~ G
camarz i PRO OC‘T&Z} interesse publico em funcéo da adesdo do Municipio

Hor_ﬂ%’- E A ao Projeto Primeira Infancia Melhor ¢ Programa
" iﬁ’ Crianga Feliz e da outras providéncias.
——— R asponsay®

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, mediante Processo Seletivo
Simplificado pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado
por igual periodo, em razdo de excepcional interesse publico decorrente da adesdo do Municipio ao
Projeto Primeira Infancia Melhor — PIM e do Programa Crianga Feliz, servidor em quantidade. fungdes e
remuneragdo mensal a seguir discriminados:

‘ Quantidade l:{mt;ﬁo Carga Horéria Remunerag¢iio Mensai _‘
‘ 08 Agente  do. PIM/CRIANCA [40h RS 1.438.80
| FELIZ -

Art. 2°. As especificagdes exigidas para a contratagdo dos servidores, na forma da Lei, bem
como suas atribui¢des sdo as constantes no Anexo I e, no que couber, nos termos do Regime Juridico
Municipal — Lei n® 2.405/2006.

Art. 3° Os contratos de que trata o art. 1° serfio de natureza administrativa, ficando
asscgurado aos contratados o direito previsto no art. 194 do Regime Juridico — Lei Municipal n.® 2.405,
de 21/02/2006.

Art. 4°. As despesas decorrentes da presente Lei serdo empenhadas por conta da dotagdo
or¢amentaria 2.035/319004.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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NEXO |

EMPREGO: Agente do PIM/CRIANCA FELIZ

ATRIBUICOES: Atuar na identificagio ¢ sensibilizagdo das familias para adesdo ao PIM;
Realizar a busca ativa. cadastro e caracterizacdo das familias e gestantes através do preenchimento dos
formulérios de acompanhamento PIM/PCF. Planejar, executar e avaliar as agdes desenvolvidas atraves
das modalidades de atencdo, junto as familias, com gestantes e criangas com apoio do
Supervisor/Monitor; compor a¢des integradas junto aos demais agentes do seu territério adscrito ¢
equipes da Rede de Servigos do Municipio; sensibilizar as familias e comunidades; planejar e executar
atendimentos, em conformidade com a Metodologia do PIM/PCF, fortalecer as competéncias familiares
para cuidar e educar suas criangas; acompanhar os resultados da interveng@o dos Programas; comunicar o
monitor e/ou GTM/CG sobre situagdes identificadas em sua rotina de atendimentos que possam
comprometer o desenvolvimento saudavel das familias, gestantes e criangas (0 a 6 anos de idade);
participar das formagdes sobre temas afins a politica, disponibilizadas no Municipio; cadastro “das
familias, realizacdo de visitas semanais as familias com criangas de até¢ 03 anos de idade e gestantes,
propondo atividades estimuiadoras que levem ao desenvolvimento integral da crianga. Estimular,
principalmente, a participacdo na realizagdo de atividades também para criangas maiores de 03 anos at¢
06 anos de idade, com realiza¢do de atividades semanais, Realizar diagnostico das familias, criangas ¢
gestantes atendidas através do preenchimento dos formulérios de acompanhamento PIM/PCF; Planejar ¢
realizar as visitas domiciliares com apoio do supervisor/monitor; Orientar as familias/cuidadores sobre o
fortalecimento do vinculo, parentalidade e estimulagdo para o Desenvolvimento Infantil; Identificar
demandas das familias para além do desenvolvimento infantil e discutir com o supervisor/monitor;
Acompanhar e registrar resultados alcangados; Registrar as visitas domiciliares; Acompanhar a resolugdo
das demandas encaminhadas a rede; Participar de reunides de equipe; Participar do processo de educagdo
permanente; Repassar ao supervisor/monitor ¢ registrar as informagdes a serem incluidas no sistema e-
PCF (visitas domiciliares e formuldrios); Repassar ao supervisor/monitor, GTM ou digitador as
informagdes a serem incluidas no SISPIM e- p.c.f.cidadania.gov.br

CONDICOES DE TRABALHO: Carga horaria de 40 horas semanais, inclusive em regime de
plantfo e trabalho em domingos e feriados.

REQUISITOS PARA INGRESSO:
a) Ensino Médio com experiéncia na area de infancia;

b) Idade minima de 18 anos
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Mensagem

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei, para contratagdio temporaria de excepcional interesse publico de
servidores especificados no art. 1° da-se em fungdo da unido dos programas PIM e CRIANCA FELIZ.

O Programa Nacional Crianga Feliz vem ampliar ¢ qualificar as a¢des do PIM com
incentivos financeiros e materiais de apoio para as equipes. A articulagdo entre os programas PIM ¢
Crianca Feliz no Estado resultard na ampliagdo e fortalecimento da rede de servigos e do nimero de
familias atendidas promovendo o desenvolvimento integral da primeira infincia em todo o estado do Rio
Grande do Sul.

Observamos que esta contratagdo, nos termos do art. 37, IX, da Constitui¢do Federal, serd
realizada mediante processo seletivo simplificado disciplinado pelo Decreto n® 3.121, de 02 de abril de
2012, que institui o regulamento para a realizagio de Processo Seletivo Simplificado no ambito da
Administra¢do Direta e Indireta do Municipio.

Ademais, cumpre ressaltar que os contratos dos atuais agentes tém previsdo de findar nos
proximos dois meses, e neste interim, apds a aprovagdo deste, sera feito processo seletivo para a
contrataciio de mais 08 agentes e garantir a continuidade do programa no Municipio.

Outrossim, informamos que o impacto financeiro se baseou em 3 servidores, visto que
atualmente ha 5 agente do PIM em atividade, sendo, portanto, 5 reposi¢des, sem aumento de despesa.

Assim, entendendo a importancia da proposta por tratar-se de um servigo essencial a
comunidade, ¢ havendo recurso vinculado para 0 mesmo, ¢ que esperamos a aprovagdo do presente por
Vossas Senhorias.

Encruzilhada do Sul, ....... d€ .ocovverrvvnnnnnn de 2024.

onseca Paschoal,

fefeito Municipal.
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IMPACTO_ORGAMENTARIO DE FINANCEIRO
REPOSICAO SALARIAL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA FEVEREIR0/2024 114.750.318,03
DESPESA DE PESSOAL FEVEREIR0/2024 58.907.603,32)
PERCENTUAL S/RECEITA CORRENTE LIQUIDA 51,34
[T QUANTIDADE DESCRIGAO DOS CARGOS VLR. UNIT. VLK. TOTAL |
Valor impactos anateriores 733.453,93
3 Agente do PIM 8.655,10 25.965,30
Soma: 759.419,23
[Despesa de Pessoal Atual: | 59.667.022,5
[PERCENTUAL ATUAL: | 52,00%
[TRSM 15/04/2024] Alerta: 48,60% - Prudencial: 51,30%

| OBSERVAC}ACTEmbora o indice atual esteja acima do limite prudencial estima-se que no final
[do exercicio o indice de pessoal estara adequado. |
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