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PROJETO DE LEI N°CCL. /2023.

Concede. no ambito da Administragio
Municipal, abono salarial aos servidores do
Quadro Efetivo de Pessoal, enquadrados no
Padriio 01, 02 e 03, que se encontrem em plena
atividade.

Art. 1° E concedido no ambito da Administragdo Municipal, abono salarial nos
valores abaixo discriminados, aos servidores do Quadro Efetivo de Pessoal enquadrados no Padrao
01. 02 ¢ 03, que se encontrem em plena atividade:

PADRAO VALOR PERIODO

01 RS 200,00 Janeiro a dezembro/2023
02 RS 150,00 Janeiro a dezembro/2023
03 RS 100,00 Janeiro a dezembro/2023

.

§ 1° O abono de que trata o presente artigo sera pago mensalmente na folha de
pagamento dos meses de janeiro a dezembro de 2023, ndo se aplicando a cargos que por forga de
Lei Federal ja estejam percebendo piso acima do padrao municipal original.

§ 2° O abono de que trata 0 caput ndo se incorpora aos vencimentos e aos salarios
dos servidores beneficiados a qualquer titulo, ndo integra remuneragdo de contribuigdo
previdencidria. bem como ndo servira de base de calculo de quaisquer beneficios, contagens.
gratificagdes ou adicionais.

Art. 4° A despesa decorrente desta Lei sera atendida pelas dotagoes proprias do
or¢amento para o ano de 2023.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito de Encruzilhada do Sul RS, ........de ..o de 2023.

Benito Fonseca Paschoal.
Prefeito.

Registre-se ¢ publique-se.

Fabiano Soares de Freitas.
Chefe de Gabinete respondendo pela Secretaria Municipal da Administragdo.
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Mensagem n° ........./2023.

Encruzilhad:
do Sul

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara de Vereadores:

Este projeto de lei concede abono salarial aos servidores do quadro efetivo de pessoal
que se encontrem em plena atividade e que se enquadram padrdes vencimentais 1, 2 e 3, nos valores
de R$ 200.00, R$ 150.00 ¢ RS 100,00, respectivamente.

Em tempos de dificuldade econdmica, justifica-se a medida proposta como um
necessario amparo financeiro e incentivo aos servidores que ganham menos, que compde a base da
pirimide remuneratoria municipal, e que. de modo geral, atuam na linha de frente do servigo
publico municipal, que sdo os que mais sentem os efeitos da crise (ex.: Cargos de Servente.
Operario, Operario Qualificado. C ontinuo. Atendente de Satde, Auxiliar de Eletricista, Auxiliar de
Mecanico, Calceteiro, Eletricista, Mecanico. Mecanico Elétrico, Monitor de Escola, Monitor de
Escola. Motorista, Operador de Maquina, Pedreiro, Telefonista).

.

Dessa forma, solicita-se a apreciagdo do presente projeto de lei em sessdo
extraordinaria, haja vista que os efeitos deste projeto seriam retroativos a 1° de janeiro de 2023 ¢ se

faz necessario que os novos abonos sejam incluidos na folha de pagamento no més em curso.

Encruzilhada do Su
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Benito Fonseca Paschoal.
: /
Prefeito.
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IMPACTO _ ORQAHENTKRIO DE FINANCEIRO

ABONO SALARIAL

CALCULO IMPACTO: Dezembro de 2022

or Contabil
534672014

RECEITA CORRENTE LIQUIDA 103.763.166,55
DESPESA DE PESSOAL 52.804.147,32
PERCENTUAL S/RECEITA CORRENTE LIQUIDA 50,89%
W-_"—ﬂnescgcro DOS CARGOS VIR, UNIT. | VCR. TOTAL |
146 Abono Salarial Padréo 1 200,00 29.200,00
60 Abono Salarial Padréo 2 150,00 9.000,00
124 Abono Salarial Padréo 3 100,00 12.400,00
Soma: 32.600,00
[Despesa de Pessoal Atual: [ 52.836.747,32
IPERCENTUAL ATUAL: ] 50,92%
I LRSM 17!01!2022] Alerta: 48,60% - Prudencial: 51,30%
Lutz Soares Martine




